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Oslo kommune 

Utdanningsetaten 

Hasle skole 

 

Protokoll fra driftsstyremøte nr. 5 – 2025 

 

Tid og sted: Mandag 15.12.2025, kl. 17.00 - ca 18.15 på møterommet på Hasle 

skole. Møterommet ligger i bygg 1, 2. etasje. Pizza fra klokken 16.45. 

 

Til stede: 

Ole Martin Henriksen, foresatt – Leder   omhenriksen@gmail.com    

Eirik Aimar Engebregtsen – foresatt   eirikaimar@gmail.com  

Morten Elvestad – ansatt    morten.elvestad@osloskolen.no  

Mikkel Berg-Nordlie– politisk rep (SV)  misha.berg@gmail.com  

Christian Mørck – politisk rep (V)   cbergfjord@mac.com 

Anette K. Sundsli – rektor    anette.sundsli@osloskolen.no  

Knut Lampe – adminleder     knut.lampe@osloskolen.no 

Julie S. Tengelsen – ansatt (vara)   julie.tengelsen@osloskolen.no  

 

SAKSLISTE 

 

Sak 18/2025 Godkjenning av innkalling og protokoll 

  

Sak 19/2025  Status økonomi 

Skolens merforbruk per 30. november 2025 er på cirka kroner 

990.000 kr.  Merforbruket for 2024 ble på kr. 3.000.000. Vi har 

da tatt inn et merforbruk på over kr. 2 millioner som skyldes i stor 

grad bruk av ikke vikarer i staben, kun inntekter som 

sykelønnsrefusjoner. Dette er ikke noe som vi kan stå i over tid, 

derfor kommer det en vikar (inspektør) for vårhalvåret 2026. Det 

har vært en ekstra belastning for de som er igjen i 

staben/ledelsen. Kontoret vil i vårhalvåret 2026 ha en 100 % 

stilling mindre enn sammenlignet med vinteren 2024 for å spare 

penger i 2026. (dette skyldes permisjon uten lønn for en 

fagkonsulent i samme periode).  

Vikarutgifter generelt sett er for høyt og som også må ses i 

sammen med et høyt sykefravær på skolen generelt sett.  

 

AKS har pr 30. november et mindreforbruk på cirka kr. 370.000. 

Det vil nok ende et sted på dette med cirka +/- som overføres 

neste år og skal brukes til en nyopprettet stilling som 

miljøterapeut for å ivareta alle elever med spesielle behov, 

opplæring og veiledning av de ansatte som står i krevende 

situasjoner. Skolen er i gang med intervjuer og ansettelse.  
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AKS fikk kr. 380.000 knyttet til elever i innføringstilbud og årets 

høstjustering på elever med særskilt behov ble på kr. 94.000, 

som er lavere enn forventet. Det vil redusert «tilskudd» til AKS i 

2026 og det blir interessant å se neste års tildeling. 

 

Møtegodtgjørelse for driftsstyremedlemmer skjer ved at de 

registrerer selv, via lenke tilsendt av Knut Lampe. Dette gjelder 

ikke for de ansatte på skolen. 

 

  

Sak 20/2025 Skolens arbeid med trygt og godt skolemiljø 

Aktivitetsplaner: Skolen lager aktivitetsplaner etter §12 når vi er 

bekymret for en elev, eller mottar bekymring om en elev. Alle 

elever har krav på et trygt og godt skolemiljø.  

Det kan være flere grunner til at elevene opplever å ikke ha det 

trygt og godt på skolen. Det kan være mobbing, krenkelser, 

skolevegring, angst, krevende hjemmeforhold, sykdom og ulike 

diagnoser. 

Når skolen oppretter en plan, har vi plikt til å undersøke saken. 

Elevstemmen er viktig og skal alltid være med i en plan. Vi har 

samtaler med foresatte, observasjoner i klassen og i friminuttet, 

undersøkelser og beskrivelser fra ansatte. 

Deretter utarbeides en problemstilling som tiltakene skal løse. 

Kartlegging av opprettholdende faktorer. 

Vurdering av elevens beste. 

Utarbeide tiltak på individnivå, klassenivå og skolenivå. 

Det skal gjøres avtaler om når tiltakene skal evalueres. 

Planen er dynamisk og opprettholdes så lenge det er behov. 

Skolen har i snitt 3-4 aktivitetsplaner på hvert trinn. 

 

Hvis en elev eller foreldrene ikke er trygge på at skolen gjør nok 

for å sikre at eleven får et trygt og godt skolemiljø, kan de melde 

fra til statsforvalteren i sitt fylke.  

 

Statsforvalteren skal vurdere om skolen har rettet opp 

situasjonen med egnede tiltak og laget en skriftlig plan for 

tiltakene. 

Statsforvalteren skal altså ikke vurdere om skolen har oppfylt 

alle delpliktene i aktivitetsplikten, kun tiltaksplikten og om skolen 

har laget en tiltaksplan. 

Her kan man lese mer om saksgangen: 

https://www.udir.no/regelverk-og-tilsyn/skole-og-

opplaring/rundskriv-om-skolemiljo/7.-a-melde-saken-til-

statsforvalteren-handhevingsordningen/  
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Sak 21/2025  Eventuelt    

Saker fra FAU: 

Lyst til å prøve å jobbe med færre saker. Velge seg ut 2-3 

områder.  

Bidra til økt leselyst.  

Følge opp skjermundersøkelsen.  

Trafikksikkerheten rundt skolen. 

 

Neste møte er mandag 19.01.26 

    

  

  

Sekretær DS, rektor Anette Kristiansen Sundsli 

 

 


